
部门（单位）整体绩效目标表

(2025年)

部门（单位）名称（盖章） 且末县人民代表大会常务委员会

部门（单位）联系人 于广宁 联系电话： 15999000010

年度绩效目标

本项单位预算数527.77万元，其中基本支出510.92万元、其他资金
2.41万元、主要用于保障人员工资、单位基本运转及开展各项代表
活动当中发生的各项费用，项目支出14.44万元用于乡镇代表联络站
补助建设、单位基本运转及开展各项代表活动当中发生的各项费用
。通过使用此项资金，做好基层人大各项工作，全面加强基层人大
建设，定期开展立法监督、视察、调研、代表培训、发放履职补贴
等工作，更好的发挥人大代表作用和基层人大建设。重点打造代表
“联络站”示范点，认真履行宪法和法律赋予的职责。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）
上级安排 14.44

本级安排 510.92

其他资金（万元） 其他 2.41

合计 527.77

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

运行成本

管理效率 时效指标 资产盘点截止时间 =2025年10月30日 2025年部门工作计划 15

履职效能 数量指标

开展视察检查，调研
活动次数

>=15次 2025年部门工作计划 15

资产盘点次数 >=1次 2025年部门工作计划 15



履职效能 数量指标
人大代表提出意见、

建议数量
>=25件 2025年部门工作计划 15

举办常委会次数 >=7次 2025年部门工作计划 15

社会效益

可持续发展能力

服务对象满意度 满意度指标 基层人大代表满意度 >=98% 2025年部门工作计划 15


