
附件1：

且末县人大常委会办公室2023年整体绩效目标表

（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 且末县人大常委会办公室

部门（单位）联系人 吐尔孙江·阿布都拉 联系电话： 13899008184

年度绩效目标 目标1：以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入领会习近平总书记对地方人大及其常委会
工作的重要指标精神，做好新时代人大工作。
目标2：提高县人大高效运转。
目标3：召开县级人民代表大会一次。
目标4:视察调研本县内的稳定民生事业等工作的重大事项；
目标5：进一步做好且末县的干部人事任免 ，依法决定重大事项，加大议案建议督办力度。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排

自治区安排

地（州、市）安排

县（市、区）安排 526.97 

其他资金（万元） 其他

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

运行成本

数量指标 进行资产盘点次数 >=1次 2023年部门工作计划 10

数量指标 基本支出保障经费 <=504.91万元 且财预[2023]1号 15

数量指标 项目支出保障经费 ＜=20万元 且财预[2023]1号 15

管理效率

数量指标 人大代表提出意见、建议数量 >=20件 2023年部门工作计划 10

数量指标 举办会议次数 >=6次 2023年部门工作计划 10

时效指标 资产盘点截止时间 2023 年 10月 1 日 2023年部门工作计划 10

履职效能 数量指标 开展视察检查，调研活动次数 >=10次 2023年部门工作计划 10

服务对象满意
度

满意度指标 人大代表及职工满意度 >=95% 2023年部门工作计划 10


