
附件1：

中共且末县直属机关工作委员会2023年整体绩效目标表

（2023年度）

部门（单位）名称（盖章） 中共且末县直属机关工作委员会

部门（单位）联系人 李帆 联系电话： 18742869795

年度绩效目标
保障单位人员和运转内容，分别用于保障部门单位人员发放工资福利支出及对个人和家庭补助和日常办公
费、取暖费、三公经费、工会经费、福利费及其它商品和服务支出。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排

自治区安排

地（州、市）安排

县（市、区）安排

其他资金（万元） 其他 65.43

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 机关单位党建检查数量 >=86家
2022年年度工作总结及

2023年工作计划
15

数量指标 组织党员学习培训 >=3次
2022年年度工作总结及

2023年工作计划
15

数量指标 发展正式党员人数 >=10人
《中国共产党发展党员工

作细则》
15

数量指标 组织机关党建互评互检次数 >=4次
2022年年度工作总结及

2023年工作计划
15

数量指标 党费收缴数量 >=86家
《关于中国共产党党费收
缴、使用和管理的规定》

15

数量指标 成立党员志愿者服务队 >=50支
2022年年度工作总结及

2023年工作计划
15


