
且末县 2017 年预算绩效工作

开展情况说明

为进一步提高财政预算管理精细化水平，加强财政支出

预算管理，提高预算编制的科学性、合理性，更好地发挥财

政资金使用效益，我县下发了《关于全面实施预算绩效管理

的实施意见》，并转发《自治区财政支出事前绩效评估管理

暂行办法》、《自治州预算绩效监控管理暂行办法》等文件，

完善全覆盖预算绩效管理体系，指定专人负责绩效管理工

作，规范预算绩效指标体系建设、跟踪监控、绩效评价、评

价结果运用等工作流程，为预算绩效管理提供制度保障。

2017 年我局在上级财政绩效部门及本局领导的关心指

导下，以提升财政资金绩效为主线，以绩效目标实现为导向，

以财政支出绩效评价为手段，以评价结果应用为保障，建立

完善预算绩效管理体系，积极推进财政支出绩效管理工作。

指导各预算单位 449 个项目编制绩效目标工作，对已纳入绩

效目标管理范围的项目支出，采取预算单位报项目自评报

告、业务股室人员对自评报告进行审核的方式，全年实现自

评项目 449 个，自评金额 59933 万元。配合上级财政深入开

展财政支出绩效重点评价，对我县 2 个单位的 2 个项目进行

重点绩效评价，并形成绩效评价报告，并进行公开。强化评

价结果应用，组织绩效自评和绩效跟踪监控，对发现的问题

现场反馈并要求改进，加强自评报告与项目资金安排的衔

接。将预算绩效管理纳入对预算单位的绩效考评，促进我县



绩效工作向纵深发展。


